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دســتور کار خود قرار دهد. مطالعات نشــان می دهد حمایت های 
زیاد دولت در قالب نظام بازنشســتگی از ســالمندان در این کشور 
ســبب شــده اســت تا افراد در این کشــور عمــری طولانی تر و تا 
سال های پایانی عمر خود سطح سلامت بالاتری داشته باشند. این 
سلامت هم می تواند بهتر بودن وضعیت جسمی و هم بهتر بودن 
شــرایط روانی را شــامل شــود که برای داشــتن یک زندگی سالم 
ضروری اســت. در سال ۲۰۱۳ میلادی شمار افراد بالاتر از ۶۵ سال 
در اســترالیا ۵۳۳ هزار نفر بیشتر از ســال ۲۰۰۸ میلادی بود و ۱۷ 
درصد از افراد بالاتر از ۴۵ ســال در این کشور اعلام کردند تا بعد از 
۷۰سالگی کار خواهند کرد، زیرا از نظر جسمی و روانی توانایی لازم 
بــرای کار کردن را دارند. در ســال ۲۰۱۲-۲۰۱۳ میــلادی نیمی از 
مــردان بازنشســته و یک چهارم زنان بازنشســته مســتمری های 
بازنشســتگی دولتی را به عنــوان اصلی ترین منبع درآمد خود ذکر 
کردنــد. این در حالی اســت که شــمار افرادی که تنهــا به درآمد 
بازنشستگی برای تأمین معاش تکیه داشتند، در سال ۲۰۰۰ میلادی 
از ۴۵درصد کمتر بود. نکته جالب این اســت که افراد بالاتر از ۶۵ 
ســال که حداقل ۱۰ سال در این کشــور زندگی کرده باشند حقوق 
بازنشســتگی دولتی را دریافت می کنند و قرار است این سن تا سال 
۲۰۲۳ میلادی به ۶۷ ســال برسد. این برای افرادی که حتی در ۵۵ 
ســالگی وارد استرالیا می شــوند مزیتی مهم و برای جذب مهاجر 
است. در ســال ۲۰۱۱ میلادی بالغ بر ۶۰درصد از ساکنان این کشور 
شــامل این طرح می شــدند و حداقل دریافتی ماهانه آنها برابر با 
۷۷۶.۷۰ دلار استرالیا (یعنی۳۹۲ پوند) بود. این مبلغ به سالمندان 
مجرد داده می شــد  و ۶۳.۵ دلار اســترالیا (برابر با ۳۲.۱۳ پوند) 
بــرای خرید دارو به آنها پرداخت می شــد. البته بخشــی از افراد، 
معافیت های دارویی و درمانی برای ســالمندان هم در این کشــور 
لحاظ شــده بود. اما سالمندان متأهل هر یک ۵۸۵.۵ دلار استرالیا 
در ماه (معادل ۲۹۶ پوند) دریافت می کنند که مجموع دریافتی هر 
دو فرد خانواده به هزارو ۱۷۱ دلار اســترالیا می رسد. از طرف دیگر 
افراد بالای ۶۰ سال در استرالیا می توانند از تخفیفات ویژه ای برای 
مســافرت  های درون شــهری و برون شــهری برخوردار باشند و در 
خرید های خرده فروشــی هم امتیازهایی دریافــت خواهند کرد. از 
طرف دیگر ســالمندانی که در این کشــور زندگی می کنند، بر طبق 
نظر ســازمان های بازنشســتگی می توانند از خدمات مراقبت های 
خانگــی یا مراقبت در مراکــز نگهداری ســالمندان هم برخوردار 
شــوند. افراد بالاتر از ۶۵ ســال در اســترالیا می توانند درخواست 
اســتفاده از مراقبت های خانگی یا اســکان در مراکــز نگهداری از 
ســالمندان را بدهند. درخواست آنها بررسی می شود و در صورت 
تأیید توســط مقامات ذی ربط این خدمات به رایگان در اختیارشان 

قرار می گیرد. 
آلمان 

آلمان یکی از برترین سیســتم های بازنشستگی را در دنیا 
دارد و افــراد در تمام ســال های کاری خود حق بیمه و 
هزینه های درمانی را پرداخت می کنند و حتی مبلغی از دســتمزد 
آنها بابت بیمه های بیکاری هم کسر می شود. در سال گذشته ۱۵.۵ 
درصــد از درآمــد ماهانه افراد در کشــور آلمان بــرای هزینه های 
بهداشتی، سه درصد برای بیمه های اشــتغال و پرستاری که برای 
افراد بدون فرزند این ســهم به ۱.۹۵ درصــد تقلیل پیدا می کند و 

۱۸.۹ درصد برای بیمه های بازنشستگی پرداخت و این سهم ها بین 
کارمند و کارفرما تقســیم می شد و ســهمی را کارفرما و بخشی را 
کارمنــد پرداخت می کردنــد. درنتیجه افراد ســالمندی که در این 
کشور زندگی و کار کرده اند از سال های اولیه کاری خود برای پیری 
و تأمین نیازهای این دوره برنامه ریزی کرده اند و می توانند علاوه بر 
مســتمری های ماهانــه و بیمه های درمانی، در مورد نســخه های 
پزشــکی و دارو و حتــی عینــک هــم تحت پوشــش بیمه هــای 

بازنشستگی در این کشور قرار بگیرند.
از زمانــی که افراد تحت پوشــش بیمه های بازنشســتگی قرار 
گرفته اند، پرداخت حق بیمه را آغاز می کنند و پس از بازنشســتگی 
بین ۵۰ تا ۷۵ درصد از مبلغی را که دولت برای بازنشســتگی آنها 
در نظر گرفته اســت، به صورت دســتمزد ماهانه دریافت می کنند 
و مابقی در قالب هزینه های دیگر، ازجمله هزینه های بهداشــتی 
و درمانی و دارویی، به آنها پرداخت می شــود. آمار نشان می دهد 
۸۵ درصد از افراد شــاغل در این کشــور تحت پوشــش بیمه های 
بازنشســتگی دولتی هســتند ولی مبلغ حداقــل و حداکثری برای 
پرداخت هــای ماهانه وجود ندارد و هر فرد بر مبنای دریافتی خود 
در ســال های کاری و موقعیــت درآمدی و شــغلی خود، دریافتی 
مشخصی دارد. ســن نرمال بازنشستگی در آلمان برای افرادی که 
بعد از ســال ۱۹۶۴ میلادی متولد شــده اند برابر با ۶۷ ســال است 
ولی برای زنانی که ماه هایی از ســال را برای زایمان و نگهداری از 
فرزند در مرخصی هستند، شــرایط خاصی در نظر گرفته می شود. 
گزارش های تهیه شده توسط سازمان همکاری و توسعه اقتصادی 
نشــان می دهد بیشترین شکاف پرداختی دستمزدهای بازنشستگی 
بیــن زنان و مــردان تمامی کشــورهای صنعتــی، در آلمان دیده 
می شــود. متوســط دریافتی ماهانه مــردان در غــرب آ لمان برابر 
با هــزارو ۵۲ یورو (معادل ۷۶۷.۴۶ پوند) اســت و مردانی که در 
ایالت های شــرقی  آلمــان زندگی می کنند به طور متوســط هزارو 
شــش یورو (معادل ۷۳۳.۹) پوند دریافتی در هــر ماه دارند. این 
در حالی اســت که زنان در  آلمان غربی به طور متوسط ۷۰۵ یورو 
(معادل ۵۱۴ پوند) و در آلمان شرقی ۵۲۱ دلار (معادل ۳۸۰ پوند) 

ماهانه دریافت می کنند.
ژاپن

ژاپن یکی از پیرترین کشورهای آسیایی است و از هر چهار 
نفر ساکن این کشور، یک نفر بالای ۶۵ سال را دارد. انتظار 
می رود تا ســال ۲۰۲۵ میلادی از هر ســه نفر ســاکن ژاپن یک نفر 
بالای ۶۵ سال داشته باشند. ژاپن رکورد بالاترین سن مرگ را دارد و 
این یکی از افتخارات دولت ژاپن اســت کــه با کمک حمایت های 
مالی و بهداشتی توانسته اســت طول عمر مردم را افزایش دهد. 
ولی این افزایش طول عمر هزینه هایی را هم برای دولت به همراه 
داشــته اســت زیرا بــرای دوره طولانی تــری باید دســتمزدهای 
بازنشســتگی پرداخت شــود. از طرف دیگر بــا افزایش طول عمر 
مردم و کاهش نرخ موالید در این کشــور تا یک دهه آینده از شمار 
افرادی که کار می کنند و حق بیمه بازنشستگی می پردازند، کاسته 
و بر شــمار بازنشســتگان افزوده می شود. در ســال ۲۰۱۲ میلادی 
حداقل دستمزدهای بازنشســتگی در این کشور برابر با ۷۸۶هزارو 
۵۰۰ ین، معادل چهارهزارو ۳۴۲ پوند در ســال (یعنی ۳۶۱.۸ پوند 

در ماه) بود. 
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چه باید کرد؟


